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Zadeva: Sklep o cenah programov Otroskega vrtca Ajdovscina

Predlagam, da Obcinski svet Obcine Vipava na 35. seji obravnava in sprejme:

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 31. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, st. 100/05, 25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10,

62/10- ZUJPS, 94/10-ZIU, 40/12-ZUJF in 14/15- ZUUJFO, 55/17, 18/21, 85/25), 18., 19. in 20. clena

Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list
RS, st. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15, 95/19) sta Obcinski svet Obcine Ajdovscina na podlagi 18. ¢lena
Statuta Obcine Ajdovscina (Uradni list RS, $t. 79/22, 22/25) na __ redni seji dne ____ in Obcinski
svet Obcine Vipava na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Vipava (Uradni list RS, §t. 42/11, 73/14 in

20/17) na _seji dne sprejela

SKLEP
o cenah programov Otroskega vrtca Ajdovscina

1. CENE PROGRAMOV OTROSKEGA VRTCA AJDOVSCINA

Cene programov, ki jih izvaja Otroski vrtec Ajdovscina, znasajo mesecno na otroka:

skupna cena strosek hrane
(v evrih) v skupni ceni
(v evrih)

DNEVNI PROGRAMI
(6 do 9 ur)
Oddelki prvega starostnega obdobja (1-3 let) 819,92 67,10
Oddelki drugega starostnega obdobja (3-6 let) 614,77 67,10
Kombinirani oddelki 675,06 67,10

POLDNEVNI PROGRAMI s kosilom
(4 do 6 ur)




Oddelki prvega starostnega obdobja (1-3 let) 696,07 59,18

Oddelki drugega starostnega obdobja (3-6 let) 538,52 59,18

Kombinirani oddelki 586,07 59,18

Cena ure za daljSo prisotnost otroka v vrtcu, kot je dolo¢ena za posamezni program, ki jo placajo
starSi, znasa 7,10 evra.

Oddelke s poldnevnim programom vrtec oblikuje v vecjih enotah, v kolikor je v tak oddelek
vpisanih 12 otrok prvega starostnega obdobja oziroma 21 otrok drugega starostnega obdobja.
Sprememba programa med $olskim letom ni mozna.

Za cas, ko je otrok odsoten in ne obiskuje vrtca, se mesecna cena zmanjsa za dnevne stroske
hrane, z uposStevanjem povprecno 22 dni na mesec.

Prosta mesta do maksimalnega normativa v Otroskem vrtcu Ajdovsc¢ina, Obcini Ajdovscina in
Vipava doplacujeta vsaka za oddelke na svojem obmodju.

2. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

Dodatne ugodnosti za starSe — odsotnosti otrok zaradi zdravstvenih in pocitniskih razlogov so
urejene s Pravilnikom o nacinu dolocanja cen in uveljavljanja znizanega placila ter oprostitev
programov vrtca, ki je objavljen v Uradnem listu RS.

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati sklep o cenah programov Otroskega vrtca
Ajdovscina (Uradni list RS $t. 112/25) . Ta sklep zacne veljati 1. 7. 2026 in se objavi na spletni strani
Obcine Ajdovscina in Obcine Vipava.

Stevilka: Stevilka: 602-1/2023
Datum: Datum:

Zupan Zupan

Obcina Vipava Obcine Ajdovscina
Mag. Anton Lavrencic s.r. Tadej Beocanin, s. r.
OBRAZLOZITEV:

1. Pravni temelj:

Na podlagi Zakona o vrtcih se programi predsolske vzgoje financirajo iz:

- javnih sredstev

- sredstev ustanovitelja

- placil starSev ter

- donacij in drugih virov.

Osnova za placilo starsev in sredstev ustanovitelja je cena programa, v katerega je vkljucen otrok.
Zakon o vrtcih doloca tudi, da cene programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo predlaga vrtec,
dolodi pa pristojni organ obcine ustanoviteljice - predlog vrtca za uskladitev oziroma povisanja
cen, mora obcina ustanoviteljica obravnavati najpozneje v 60 dneh po predlozitvi predloga.




Oblikovanje cene programa:

Nacin oblikovanja cene programa v vrtcu doloca Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen
programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo. Pravilnik doloc¢a metodologijo, po kateri se dolocajo
splosni elementi za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo. Kot elementi za
oblikovanje cen programov se upostevajo:

- stroski dela zaposlenih v vrtcu,

- stroSki materiala in storitev,

- stroski zivil za otroke.

Posamezni elementi se pri oblikovanju cene dnevnega, poldnevnega in krajSega programa
uporabljajo sorazmerno z dolzino trajanja programa.

Cene programov, oblikovane po tej metodologiji, so podlaga za izracun placila starSev in izracun
razlike med ceno programa in placilom starsev, ki jo je vrtcu v skladu z 28. ¢lenom Zakona o vrtcih
dolzna zagotavljati lokalna skupnost, v kateri ima stalno prebivalis¢e skupaj z otrokom vsaj eden
od starSev. Obcina zagotavlja tudi sredstva za otroke tujcev, ¢e ima vsaj eden od starSev skupaj z
otrokom na njenem obmodju zacasno prebivalis¢e in je zavezanec za dohodnino v Republiki
Sloveniji.

Stroski dela se obracunajo le za Stevilo zaposlenih, potrebnih za izvajanje programa v skladu s
predpisanimi normativi, ki jih doloCajo zakon (Zakon o vrtcih) in na njegovi podlagi sprejeti
podzakonski predpisi (Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje) ter v
skladu s potrjeno sistemizacijo. Stroski dela vkljucujejo place, obvezne prispevke delodajalca in
druge stroske dela kot so regres, povracila stroskov prehrane med delom, prevoza na delo in z
dela, jubilejne nagrade, odpravnine ob upokojitvi, solidarnostne pomoci. Stroskom dela se
pristejejo tudi sredstva za nadomescanje odsotnih delavcev iz razloga nezmoznosti dela zaradi
bolezni ali poskodbe do 30 delovnih dni v visini, ki je opredeljena v finan¢nem nacrtu vrtca, na
katerega je obcina ustanoviteljica podala soglasje.

Stroski materiala in storitev so

- funkcionalni stroski objektov: ogrevanje, elektrika, plin, voda, komunalne storitve,
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljisca, cCisCenje prostorov, tekoce vzdrzevanje
prostorov in opreme, zavarovalne premije, varovanje objektov, uporaba in vzdrzevanje
vozil za prevoz hrane

- funkcionalni stroski osnovne dejavnosti: didakti¢na sredstva in igrace, stalno strokovno
izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo, obvezne zdravstvene storitve in varstvo
pri delu, hisno perilo, pisarnisko poslovanje, drobni inventar

- drugi specifi¢ni namenski stroski.

Stroski zivili so stroski za nabavo hrane za otroke za poldnevni in celodnevni program.

Med elemente cene ne sodijo: stroski za investicijsko vzdrzevanje in investicije, ki jih vrtcu v skladu
z zakonom zagotavlja lokalna skupnost in vsi drugi stroski, ki niso neposredno povezani z
izvajanjem programa v okviru javne sluzbe (zagotavljanje sredstev za delo sindikalnih zaupnikov,
zaposlitve delavcev, s katerimi se presegajo predpisani normativi, sredstva za obnovo obrabljene
opreme, pohistva in delovnih priprav, nadomestila delovnim invalidom za cas ¢akanja na drugo
ustrezno delo, stroski sodnih postopkov, poravnava odskodnin na podlagi izvrsilnega naslova,
dodatni stroski za otroke s posebnimi potrebami (spremljevalec gibalno oviranih otrok..). Stroske,
ki niso v cenah programov, vrtcem krije obcina ustanoviteljica iz svojega proracuna.

Na podlagi metodologije mora biti ekonomska cena izraCcunana na Stevilo otrok, ki je doloceno
kot najvisji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelkov, ne glede na to, koliko otrok je
dejansko vkljucenih v oddelek. To pomeni, da je v primeru, da je Stevilo otrok v oddelkih manjse
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maksimalnega normativa je torej breme obcine, zato je potrebno oblikovati oddelke c¢imbolj
racionalno.

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo, nalaga
obcinam obveznost, da natancnejsa pravila o odsotnostih otrok in nacinih obracunavanja v teh
primerih dolodi s sklepom (npr. da dolocijo razloge, ki se Stejejo kot opravicena odsotnost, prvi
dan upostevanja otrokove odsotnosti.). Ze na podlagi navedenega Pravilnika se za ¢as, ko je
otrok odsoten in ne obiskuje vrtca, cena programa zniza za stroske neporabljenih zivil. Tako
znizana cena je podlaga za placilo starSev in placilo razlike med ceno programa in placilom
starSev, ki ga krije lokalna skupnost zavezanka. Ima pa obcina na podlagi 17. ¢lena navedenega
Pravilnika tudi moznost, da doloci za starSe dodatne ugodnosti pri obracunu placil starSev v
primeru otrokove odsotnosti zaradi bolezni oziroma druge opravi¢ene odsotnosti (npr. poletni
izpis..). Ce obcina staréem prizna popust oziroma nizje placilo npr. med pocitnicami ali zaradi
bolezni, mora hkrati zagotoviti tudi placilo celotne razlike med placilom starSev v casu te
odsotnosti in ceno programa, razen stroskov Zivil.

2. Razlogi za sprejem ter cilji in resitve sklepa:
V Obcini Vipava se je cene programov vrtca uskladilo s 1. 1. 2026.

Vrtec je obcini poslal predlog nove cene z obrazlozitvijo, da je izracun oblikovan na podlagi
dejanskega Stevila oddelkov in normativov za posamezne oddelke, ter zaposlenih po potrjeni
sistemizaciji.

Cene so pripravljene v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih,
ki izvajajo javno sluzbo, Pravilnikom o normativih in kadrovskih pogojih za podrocje predsolske
vzgoje ter sklepom o uporabi normativov za oblikovanje oddelkov in soglasje k sistemizaciji
Otroskega vrtca Ajdovscina za Solsko leto 2025/2026.

Stroski dela

Izracunani so za Stevilo zaposlenih na podlagi sistemizacije delovnih mest za Solsko leto
2025/2026. Vkljucujejo place, obvezne prispevke delodajalcev in druge stroske dela — regres za
letni dopust, zimski regres, povracila stroskov prehrane med delom, stroskov prevoza na delo in iz
dela, jubilejne nagrade, ter odpravnine ob upokojitvi z veljavno zakonodajo. V predlogu cen za
posamezno starostno obdobje smo upostevali zaposlene, ki delajo v tem starostnem obdobju
(vzgojitelje, vzgojitelje predsolskih otrok — pomocnike vzgojitelja, so¢asnost). Ves ostali kader smo
upostevali pri vseh vklju¢enih otrocih, ne glede na starost otrok enako (vodstveni delavci,
svetovalni delavki, organizator prehrane in zdravstveno higienskega rezima, tehni¢no osebje).

Pri izraCunu stroska place smo upostevali novo visino minimalne place v visini 1.481,88 EUR, ki je
bila objavljena 31.1.2026, redno napredovanje zaposlenih s 1.6.2026. Vrednost placnih razredov je
upostevana po veljavni placni lestvici, ki velja od 1.4.2026 dalje. Obroki odprave placnih
nesorazmerij v skladu z zakonom (ZSTSPJS) so preracunani na povprecje in sicer je upostevana
vrednost, ki velja od 1.6.2026 za Sest mesecev, vrednost, ki bo veljala od 1.12.2026 pa za Sest
mesecev.

Regres za letni dopust je v izraCunu cen upostevan kot je zakonsko doloceno in sicer v visini, ki za
10% presega visino minimalne place za leto 2026, kar torej znasa 1.630,07 EUR.



S 1.1.2025 so place izracunane na podlagi prevedbe plac. Zakon (ZSTSPJS) doloca, da morajo vsi
zaposleni prejeti osnovno placo, ki je visja od minimalne place za leto 2026 (1.481,88 EUR).
Osnovni placi moramo dodati Se vse zakonsko dolocene dodatke (dodatek za delovno dobo,
dodatek za izmensko delo, dodatek za deljen delovni Cas ...).

Potni stroski, regres za prehrano, jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi so izracunani po
dejanskem stanju. V letu 2026 bo prejelo jubilejno nagrado Stirinajst zaposlenih. Vsi, ki so ¢lani
sindikata, imajo od 1.6.2013 za 20% visje jubilejne nagrade kot ostali. V izracunu cen je
upostevano tudi sedem odpravnin ob upokojitvi. Znesek za obvezno dodatno pokojninsko
zavarovanje je upostevan na podlagi lestvice, ki velja od 1.1.2026 dalje.

V izracunu cen je v stroskih dela upostevana tudi sprememba 5. ¢lena Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen programov v vrtcih, ki doloca, da so sredstva za nadomescanje odsotnih delavcev
iz razloga nezmoznosti dela zaradi bolezni ali poskodbe do 30 delovnih dni element stroskov
dela. To dolocbo smo upostevali le za tehni¢no osebje. Za nadomescanje strokovnega osebja
imamo na podlagi potrjene sistemizacije zaposlene 1,5 vzgojiteljice in 1,5 vzgojiteljice predsolskih
otrok — pomocnik vzgojitelja. Strosek dela le teh je vkljucen v izracun cene.

V stroskih dela niso upostevani stroski zaposlenih delavk, ki so zaposlene za pomoc¢ otrokom s
posebnimi potrebami, ter pomoc dolgotrajno bolnemu otroku, ki imajo v zapisniku
multidisciplinarnega tima in sklepu strokovne skupine opredeljeno dodatno strokovno pomoc
(spremljevalka dolgotrajno bolnemu otroku, vzgojitelj za zgodnjo obravnavo). Placujejo jih obcine
glede na stalno prebivalis¢e otroka. V stroskih dela nista uposStevana en kuhar in en pomocnik
kuharja, ki sta financirana iz trzne dejavnosti — priprava malic zaposlenim.

Stroski materiala in storitev

Stroske materiala in storitev smo dvignili za 7,31%. Struktura materialnih stroskov se je v letu 2025
spremenila - dvignila (vec je bilo popravil opreme, popravil stavb, pregledov stavb in opreme,
cene komunalnih storitev, cene elektricne energije, energentov, storitve — servisi).

Pri stroskih, na katere lahko zavod vpliva, se trudimo za racionalno porabo.

Stroski zivil za otroke

Strosek zivil se nam je s 1.9.2025 dvignil zaradi novega javnega narocila. V skladu s smernicami o
zdravi prehrani v vzgojno-izobrazevalnih ustanovah smo dolzni otrokom ponujati ve¢ zdravih Zivil
(polnozrnata Zivila, ekoloska zivila, zit, mleka in mle¢nih izdelkov, rib .). V sklopu zelenega
naroCanja pa smo zakonsko zavezani uposStevanju nabave eko proizvodov v visini 15% in shem
kakovosti v visini 20%.

Zaradi vsega navedenega je potrebno strosek zivil dvigniti za 1,66%.

Pri izraCunu cen za posamezno starostno obdobje smo upostevali povecan normativ za
oblikovanje posamezne vrste oddelka. Od 1.1.2026 imamo v Solskem letu 2025/2026 oblikovanih
57 oddelkov, od tega sta dva polovicna oddelka (Budanje Il in Otlica) v 50 oddelkih imamo
povecan normativ, za sedem oddelkov pa povecanega normativa nismo dolocili. Ce bi tudi v teh
sedmih oddelkih uporabili fleksibilni normativ, bi zaradi slabsega vpisa v teh enotah nastalo Se
veC prostih mest, ki bi jih tezko zasedli. Te normative smo upostevali tudi pri izracunu cen.

Cene dnevnih programov se zvisajo v povprecju za 1,99%, cene poldnevnih programov pa se
zviSajo v povprecju za 2,22%. Po poldnevnih oddelkih s strani starSev Ze nekaj let ni zadostnega
povprasevanja.



Zaradi vseh navedenih in utemeljenih dejstev Vas prosimo za sprejem predlaganih cen.

Ravnateljica:
Alenka Mocnik

Izracun cen

V prilogi so obrazlozZitve posameznih elementov pri izracunu cene, ki jih je pripravil Otroski vrtec
Ajdovscina in kalkulacije cen za posamezne programe vrtca. Cena poldnevnega programa je
izracunana iz cen celodnevnih programov v visini 75 % bruto place in prispevkov, cena hrane pa je
odvisna od cene in Stevila obrokov, ki so v programu. Cena ure za daljSo prisotnost otroka v vrtcu,
kot je dolocena za posamezni program, ki jo placajo starSi, je izracunana ob upoStevanju
povprecnega stroska nadure pomocnice vzgojiteljice v vrtcu.

Cena za prvo starostno obdobje je zvisana 3,88%, za drugo starostno obdobje pa 2,16%, cena za
kombinirani oddelek je malenkost znizana, za 0,08%. Razlicen dvig cene je posledica razlicne
strukture strokovnih delavcev v posameznih programih, ker se pri izraCunu stroskov dela za
posamezni program upostevajo dejansko zaposleni strokovni delavci (vzgojiteljice in pomocnice)
VvV posameznem programu.

Najvedji delez zvisanja cen predstavljajo stroski dela, razlog je povecanje minimalne place,
obroc¢no povisanje plac zaradi ZSTSPJS in napredovanj 2x letno, povisanja regresa za letni dopust.
Zvisanje cen pa je tudi posledica dviga materialnih stroskov in cen zivil, saj so se zacele uporabljati
nove smernice. Razlogi za zvisanje so podrobneje obrazlozeni v pojasnilih vrtca.

Primerjava trenutno veljavnih in predlaganih cen programov OV Ajdovs¢ina:

novi
od 1.1.2026 naprej od 1.7.2026 naprej nova Sk“/p”a strogek
cena hrane /
- trenutna trenutni
strodek hrane v | skupna stroSek skupnacena [ <o
skupna cena skupni ceni cena hrane v v % o
P skupni ceni hrane v %
DNEVNI PROGRAMI
prvo starostno obdobje (1 do 3 let) 789,26 66 819,92 67,1 103,88% 101,67%
drugo starostno obdobje (3 do 6 let) 601,79 66 614,77 67,1 102,16% 101,67%
kombinirani oddelki 675,57 66 675,06 67,1 99,92% 101,67%
POLDNEVNI PROGRAMI (s kosilom)
prvo starostno obdobje (1 do 3 let) 671,76 58,3 696,07 59,18 103,62% 101,51%
prvo starostno obdobje (1 do 3 let) - brez kosila / / / / /
drugo starostno obdobje (3 do 6 let) 525,22 58,3 538,52 59,18 102,53% 101,51%
drugo starostno obdobje (3 do 6 let) - brez kosila | / / / / /
kombinirani oddelki 582,97 58,3 586,07 59,18 100,53% 101,51%

Prikaz placil starsev po dohodkovnih razredih glede na trenutno veljavno in novo predlagano
ceno

Veljavna Nova \r/azllka
Dohodkovni razred jasli¢na cena | jasli¢na olacilu
ov cena OV By
starsev
789,26 819,92




10% 78,926 81,992 3,066
20% 157,852 163,984 6,132
30% 236,778 245,976 9,198
35% 276,241 286,972 10,731
43% 339,3818 352,5656 13,1838
53% 418,3078 434,5576 16,2498
66% 520,9116 541,1472 20,2356
77% 607,7302 631,3384 23,6082
razlika v
ceni 30,66
::/:r?:vgav 7a Nova cena |razlika
Dohodkovni razred drugo Ovza drugo v o
starostno starostr\o pIacvllu
obdobje obdobje starSev
601,79 614,77
10% 60,179 61,477 1,298
20% 120,358 122,954 2,596
30% 180,537 184,431 3,894
35% 210,6265 215,1695 4,543
43% 258,7697 264,3511 5,5814
53% 318,9487 325,8281 6,8794
66% 397,1814 405,7482 8,5668
77% 463,3783 473,3729 9,9946
razlika v ceni 12,98
Veljavna Nova cena |razlika
Dohodkovni razred cena .O.V za | Ov A ..
kombinirane | kombinirane [ placilu
oddelke oddelke starSev
675,57 675,06
10% 67,557 67,506 -0,051
20% 135,114 135,012 -0,102
30% 202,671 202,518 -0,153
35% 236,4495 236,271 -0,1785
43% 290,4951 290,2758 -0,2193
53% 358,0521 357,7818 -0,2703
66% 445,8762 445,5396 -0,3366




77% 520,1889 519,7962 -0,3927

razlika v ceni -0,51

3. Ocena financ¢nih in drugih posledic sprejema sklepa:

V proracunu Obcine Vipava se za delovanje vrtca zagotavljajo sredstva na postavki 19001 razlika
med prog. in placili starSev. Predlagana nova cena je v primerjavi z zadnjo sprejeto ceno visja za
programe prvega in drugega starostnega obdobja v povprecju 3,02%, nizja pa je za kombinirane
oddelke, predvsem zaradi povecanih stroskov dela zaposlenih, pa tudi zaradi materialnih stroskov
in zivil. V proracunu za leto 2026 sredstva za zagotavljanje razlike cene programov najverjetneje
ne bodo zadostovala, zato bo v jesenskem casu predlagan uskladitveni rebalans. Natancnejso
oceno sredstev se lahko pripravi po sprejemu cene, tocnih podatkih o izpisih in morebitnih novih
vpisih.

mag. Anton Lavrencic,

Zupan

Priloge:
Predlog izracuna cen Otroskega vrtca Ajdovscina, ki ga je posredoval OV Ajdovscina

1ZRACUN CEN CELODNEVNI PROGRAMI

TEHNICNO OSEBIJE:
SKUPAJ BRUTO: 101831,76
PRISPEVKI 17,1% 17413,23
SKUPAJ PLACA: 119244,99
2% NADOMESCANJE 2384,90
2% DEL. USPES. 1938,20
17,1% DEL. USP. 331,43
SKUPAJ: 2269,63
SKUPAJ: 123899,52
SKUPAJ DODATKI: 25413,99
SKUPAJ STROSKI
DELA: 149313,51

PRVO STAROSTNO
SKUPAJ BRUTO: 115327,52
PRISPEVKI 17,1% 19721,01
SKUPAJ PLACA: 135048,53
2% DEL. USPESNOST 2306,55
PRISPEVKI 17,1% 394,42
SKUPAJ DEL. USPES. 2700,97




SKUPAJ: 137749,50
SKUPAJ DODATKI: 19844,57
SKUPA) STROSKI
DELA: 157594,07
1ZRACUN CENE
PRVO STAROSTNO STEVILO
OBDOBIJE OTROK: 304 CENA
STROSKI STROSKI
STROSKI DELA STROSKI DELA MATERIALA | ZIVIL
IN ZA
VZGOJITELI IN TEHNICNEGA STORITEV | OTROKA
POM. VZGOJ. OSEBJA
157594,06 149315,50 3,05 X 22
518,40 149,32 85,1 67,1 819,92
KOMBINACIA
SKUPAJ BRUTO: 10316,29
PRISPEVKI 17,1% 1764,09
SKUPAJ PLACA: 12080,38
2% DEL. USPESNOST 206,33
PRISPEVKI 17,1% 35,28
SKUPAJ DEL. USPES. 241,61
SKUPAJ: 12321,98
SKUPAJ DODATKI: 1872,72
SKUPAJ STROSKI
DELA: 14194,70
1ZRACUN CENE
STEVILO
KOMBINIRANI ODDELKI OTROK: 38 CENA
STROSKI STROSKI
STROSKI DELA STROSKI DELA MATERIALA | ZIVIL
ZA
VZGOJITELI IN TEHNICNEGA IN STORITEV | OTROKA
POM. VZGOJ. OSEBJA
14194,7 149313,50 3,05 X 22
373,54 149,31 85,1 67,1 675,06




DRUGO STAROSTNO

SKUPAJ BRUTO: 150573,33
PRISPEVKI 17,1% 25748,04
SKUPAJ PLACA: 176321,37
2% DEL. USPESNOST 3011,47
PRISPEVKI 17,1% 514,96
SKUPAJ DEL. USPES. 3526,43
SKUPAJ: 179847,80
SKUPAJ DODATKI: 26272,71
SKUPAJ STROSKI

DELA: 206120,51

1IZRACUN CENE

DRUGO STAROSTNO STEVILO

OBDOBJE OTROK: 658 CENA
STROSKI STROSKI

STROSKI DELA STROSKI DELA MATERIALA | ZIVIL
IN ZA

VZGOJITELI IN TEHNICNEGA STORITEV | OTROKA

POM. VZGOJ. OSEBJA

206120,51 149313,50 3,05 X 22

313,25 149,31 85,1 67,1 614,77




